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Teoria Lazarusa
| Folkmana

,Dynamiczna relacja pomiedzy cziowiekiem .
a otoczeniem, ktora to relacja oceniana

jest przez jednostke jako wymagajgca ik
wysitku adaptacyjnego lub przekraczajgca ﬁj'ﬂf i
mozliwosci sprostania jej.” L, ¢ W‘” ]
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Ocena poznawcza zagrozenia

 to podstawowy
mechanizm
psychologiczny,

e to mechanizm oceniajacy,
uswiadamiajgcy
| interpretujgcy zdarzenia,

e dotyczy tych elementow
relacji z otoczeniem,
kKtore sg wazne dla
dobrostanu jednostki.
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Ocena bodzca (pierwotna)

 fakt bez znaczenia,
« korzystny fakt,

* wymagajgcy wysitku | 4
adaptacyjnego.
W tym ostatnim
przypadku mamy
do czynienia
ze stresem.
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Transakcja stresowa

« krzywda lub strata - szkoda
lub uraz juz powstaty,

e zagrozenie - krzywda, strata
nie wystgpity jeszcze, ale sg
przewidywane,

* wyzwanie — podobnie jak
zagrozenie ma charakter
antycypacyjny, ale dotyczy
sytuacji, w ktorej] mozliwe sg
zarowno straty jak i korzysci.
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Emocje zwigzane z transakcjg stresowg

« krzywda lub strata - wigzg sie ze ztosScig, zalem, smutkiem,
« Zzagrozenie - strach, lek, martwienie sie,

* wyzwanie - w tym przypadku obraz emocjonalny jest bardziej
ztozony.

,

www.pip.gov.pl




@ PANSTWOWA INSPEKCJA PRACY

Bez
% znaczenia
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bodzca
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Ocena

Wymagajaca wtoérna
> wysitku (ocena zrédet
adaptacyjnego stresu oraz

witasnych
zasobow)

(stresujacy)
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Formy dziatania wg Lazarusa | Folkmana

« dziatania stuzgce zwalczaniu stresu (sg efektywne, za ich pomoca
osigga sie cele mimo dziatania stresu),

* dziatania obronne (posiadajg matg skutecznosc,
bowiem w wiekszosci przypadkow prowadzg do zaniechania
osiggania celow pod Wp’rywem dziatajgcego stresu).

T ==
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Funkcje procesu
radzenia sobie
Ze stresem

* Funkcja instrumentalna
* Funkcja regulacji emocji

www.pip.gov.pl



@ PANSTWOWA INSPEKCJA PRACY

Dziekujemy za uwage
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